 PPEACREERMBEZFAE BEHEEAT(FEEER)
Surat Bukti Ganti Majikan atas Persetujuan Tiga Pihak TKA,Majikan Asal dan Majikan Baru

[ ABARMAERF & BERREAT(FPRIER)
Surat Bukti Ganti Majikan atas Persetujuan Dua Pihak TKA dan Majikan Baru

#r /& £ % 4% Nama Majikan Baru

MBEHR—HIEREETR BT

No. KTP majikan baru. No.Telepon
Rk

s B A4t & Nama TKA No.Paspor

JB J& £ # # Nama Majikan Asal

No.TKP majikan asal No.Telepon

BREATIHFZ— (FE—48) AN (JFEA) & F A B (4B RL%E ) RO MEZREMRE L8 EH
Bl AR ERE - MR ELE T RABHA T
Majikan yang memenuhi salah satu kondisi seperti di bawah ini (silakan pilih salah satu), saya (TKA) terhitung sejak
tahun bulan tanggal melanjutkan pekerjaan di majikan baru, dan bersedia diproses sesuai peraturan yang berlaku :
1. 34 3% -& pasien yang dirawat [ ]a.#&- meninggal dunia | |b.4% R, imigrasi (R 7T ¥ 332 E 5 T)
( Tidak dapat mengajukan permohonan surat rekruitmen ulang. )
2. & J& £ Majikan asal [ ]a.#E v meninggal dunia [ |b.#% B, imigrasi ( 7R T 9 3538442 3%
( Tidak dapat mengajukan permohonan surat rekruitmen ulang. )
(3. Asfaikdody ~ SUR KSR BEBREEE - (FTEHBHBEHFT)
Kapal nelayan ditahan tenggelam atau sedang dalam perbaikan sehingga tidak bisa beroperasi
( Tidak dapat mengajukan permohonan surat rekruitmen ulang. )
L4 BEMEE - REIRARGHLABGTAMMELLFHROE « (RTEHBEHBEHFT)
Pabrik tutup atau tidak dapat memenuhi peraturan hukum untuk membayar gaji pekerja.
( Tidak dapat mengajukan permohonan surat rekruitmen ulang. )
LI5. BATHIANLHEARAZFEE (R TEHEHBRFT)
Hal lain-lain yang tidak berdasarkan pada ketentuan perekrutan TKA. ( Tidak dapat mengajukan permohonan surat rekruitmen ulang. )

L6 SMERRARTEREEFERBEEE LT o TP FHEMHBEFT)

TKA perawat pasien yang tclah mendapat persetujuan dari pihak majikan asal untuk ganti majikan atau pekerjaan. ( Dapat mengajukan
permohonan surat rekruitmen ulang, )

i = 1%%% g;ﬁg:%i)ﬁﬁizﬁi CRBETRIRERA LS S8 2AE 3 B TR FH R I T - (PRI TR

T ]
2AERENAStr > SbAA-REEBRMBEEEEP ] 47 MEERANASBEFHHIAAZ B REARESoF 0 E TR
i SR RoLEFXE T L
3REEFTERZINAA G AP AMEEBERFSBRAZRBTNE  VAREZ R BERBRIRAZ
BT BN LHRBEZIIEAZHEBRANRE CZRRBESRERE -
Keterangan:1. Sesuai dengan peraturan ketenagakerjaan pasal 58 ayat 2 bagian 3 majikan awal dapat mengajukan permohonan surat perekrutan
sambungan ke departemen ketenaga kerjaan. (tidak berlaku untuk TKA khusus pekerjaan teknis menengah ganti perawat orang sakit)
2.surat bukti 1 rangkap 5 set, TKA majikan awal dan majikan baru masing masing | set,3 hari terhitung dari tanggal TKA mulai
kerja,harus melapor ke depnaker setempat dan melakukan pengajuan surat persetujuan kerja dari MOL.

3.majikan awal telah melewati waktu masih belum membawa TKA pergi medical atau sama sekali tidak medical atau majikan baru tidak
mendapatkan data hasil medical TKA,maka di mulai dari tanggal majikan baru mempekerjaan TKA dalam waktu 7 hari harus
membawa TKA pergi medical ke tempat yang di tunjuk oleh departemen kesehatan o

FRLE #7 e £ F 4% persyaratan majikan baru :

srs | LlA2RP248 33T & surat ijin perekrutan yang masih berlaku

A A4 LB A 1 £z 58389 % surat keterangan dokter dari rumah sakit legal dengan masa waktu berlaku dalam waktu satu tahun

bagi A AR 2 G s BT (4 R % o FES9 B 2 — % bukti Buku Pegangan Disabilitas yang masih berlaku(Salah satu tingkat
pEan kecacatan khusus)

Khusus | [ 120 & i BRAAMRAS ¥ SF R S MRE 6 T MR P O M6 AT » B i SRR B0 A B RIBARIRES - 0 B BARRRAS &, 305

TKA FEAARRFS 1€ 40 iE 618 A £A k% Memenuhi permohonan untuk layanan perawatan jangka Panjang dan metode pembayaran sesuai UU

perawat | Pasal 7 dan Pasal 9 lampiran 4 » dimana mercka yang telah menggunakan layanan perawatan di rumah, dengan subsidi dari pemerintah

orang di semua tingkatan selama lebih dari 6 bulan berturut-turut

sala [adh @t S # RABHE X8R SUREAE » 3 HAREMESR LS 5% £ (Clinical Dementia Rating, CDR ) 1

s VAL 4 Surat keterangan diagnosa dari dokter saraf atau dokter psikiater memiliki dementia dan melampirkan skala penilaian

demensia klinis dengan tingkat skala dementia satu keatas

LIBREFHBRABDAKF VMU FEEAR A RARERONAARTRERS LB ACEE | AL SHKRES 11 T
FHAH ERER 6] AT % &% A ML ¥ 3342 54 - Memenuhi syarat perekrutan perawat rumah tangga teknisi menengah,

orang sakit memenuhi kriteria pasal perckrutan No 46 pasal 1 butir 8-11 dan memenuhi kriteria no 61 tidak perlu di suart diagnose dokter.
(AL 8% BFRMBEFT S  SERATRGHRFMPBA - £527)

(bagian tsb harus di centang, dan harus di sertai surat perekrutan,surat keterangan dokter atau bukti Buku Pegangan Disabilitas, untuk

di identifikasi)
#7J& = Majikan baru: ( %% Cap tanda tangan+ JZ #3135 % % utk gol.rumah (angga silakan tanda tangan )
. J& £ Majikan asal : ( %% Cap tanda tangan - FF #83% 4 % utk gol.rumah tangga silakan tanda tangan )
sFEJ A TKA : ( % % Tanda tangan )

AF-T19 1130104 kR




